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Prezantimi

Ne synojmé té pérmirésojmé té kuptuarit tuaj pér baraziné
gjinore, celési pér ndértimin e komuniteteve té barabarta,
té shéndetshme dhe té Iulézuara. Ky modul trajton
aspektet thelbésore té barazisé gjinore, duke pérfshiré
pérkufizimin, réndésiné dhe efektet e pabarazisé. Ne do té
eksplorojmé ndérthurjen, ndikimin e feminizmit dhe sfidat
historike dhe aktuale ndaj barazisé gjinore népér rajone té
ndryshme, si Bashkimi Europian dhe Spanija.

Pér mé tepér, ne do té& shqyrtojmé Indeksin e Barazisé
Gjinore, rolin e |évizjeve sociale dhe ndryshimet e politikave,
dhe se si Marréveshja e Gjelbér e BE-sé& ndérthuret me
baraziné gjinore. Duke mbuluar pabaraziné gjinore né
fusha té ndryshme politikash, prioritetet aktuale té
politikave dhe angazhimin e té rinjve, ky modul ofron
njohuri gjithépérfshirése dhe fakte té shpejta pér té
zgjeruar té kuptuarit tua.

Pérpara se té fillojmé&, merrni njé moment pér njé kuiz té
shpejté pér té vierésuar njohurité tuaja aktuale dhe pér tju
béré té& mendoni pér ¢éshtjet né fjalé. A jeni gati t& na
bashkoheni né kété rrugétim drejt njé bote mé té barabarté
dhe gjithépérfshirése? Le té fillojmé me kuizin!


https://forms.gle/mmWB37u45VGsqTi18

Bazat e para:

Cfaré éshteé Gjinia?

Gjinia i referohet roleve, sjellieve, shprehjeve dhe
identiteteve gé shoqgéria u cakton vajzave, grave, djemve,
burrave dhe atyre me identitete t& ndryshme gjinore. Eshté
mé shumé se vetém mashkull apo femér; ai pérfshin njé
spektér identitetesh gé mund té ndryshojné ndérsa njerézit
rriten dhe shogéria ndryshon.

Kéto aspekte ndikohen thellésisht nga normat kulturore
dhe shogérore, gé do té thoté se ¢faré pritet né njé kulturé
mund té ndryshojé né njé tjetér dhe kéto pritshméri mund
té ndryshojné me kalimin e kohés. Gjinia ndikon né
ményrén se si individét e shohin veten e tyre dhe se si ata
shihen nga té tjerét, duke formuar ndérveprimet, rolet gé
individét luajné dhe aksesin e tyre né pushtet dhe né
burime brenda komunitetit. Né thelb, gjinia ka té béjé me
ményrat komplekse se si njerézit pérjetojné dhe shprehin
identitetin e tyre né pérputhje me pritshmérité e vendosura
ndaj tyre nga shogeéria.



1.2 Pértej binareve:
Kuptimi i diversitetit gjinor

A keni menduar ndonjéheré pér opsionet e identifikimit
‘mashkull” ose "femér’ né formularé dhe keni pyetur veten
pse kéto jané opsionet e vetme? Gjinia nuk éshté thjesht
njé rrugé me dy drejtime; éshté njé rrjet i gjeré rrugésh, ku

secila pérfagéson pérvoja dhe identitete té ndryshme. Le té
zhytemi né diversitetin gjinor, duke shkuar pértej kategorive
tradicionale t& meshkujve dhe femrave pér té njohur
shuméllojshmériné e gjeré té identiteteve gjinore.

Perspektiva binare

Historikisht, shogéria i ka vendosur njerézit né dy kategori, meshkuj dhe
femra, bazuar né karakteristikat fizike né lindje. Kjo pamje binare e
thjeshton gjininé né dy role, duke anashkaluar kompleksitetin e identitetit
individual. Megjithatég, kjo perspektivé kap vetém njé pjesé té spektrit té
pérvojés njerézore.

Gjinia si spektér

Ndryshe nga modeli binar, perceptimi i gjinisé si njé spektér na lejon té
njohim dhe vértetojmé njé gamé té gjeré identitetesh gjinore. Kétu jané
disa terma ky¢ gé tregojné kété diversitet:

Jo-binare

Individét gé identifikohen si jo-binaré nuk pérshtaten miré né ‘'mashkull
ose femér. Ata mund té mishérojné cilésité e té dyjave, ose té
pércaktojné gjininé e tyre né terma krejtésisht té ndryshém.

Genderqueer

Ngjashém me jo-binarét, njerézi té tillé sfidojné dallimet tradicionale
gjinore, duke shprehur shpesh identitetin e tyre né ményra gé nuk
pérputhen me normat tradicionale té meshkujve apo femrave.
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Gjini fluide

Pér individét me gjini fluide, identiteti gjinor mund té ndryshojé me
kalimin e kohés. Ata mund té ndihen mé té lidhur me té genit mashkull,
femér ose njé gjini tjetér né periudha té ndryshme.

Pa-Gjinia
Disa njeréz ndjejné mungesé gjinie, duke u identifikuar as si mashkull as
femér. Kjo mungesé e identifikimit gjinor quhet pa-gjini.

Bigjinor
Njé person bi identifikohet me dy gjini, ose njékohé&sisht ose duke u
luhatur midis tyre.

Dy-Shpirt (Two-spirit)

Ky term éshté specifik pér disa kultura indigjene t& Amerikés sé Veriut,
duke pérshkruar njé person gé mishéron cilésité e té dy gjinive té
njohura tradicionalisht. Eshté njé kujtesé e té kuptuarit té larmishém té
roleve gjinore népér kultura té ndryshme.

Pérqgafimi i diversitetit gjinor &shté thelbé&sor pér krijimin e njé
shogeérie ku té gjithé ndihen té respektuar dhe té réndésishém.
Té kuptuarit e kétyre koncepteve ka té béjé mé shumé sesa
thjesht terminologji; ka té béjé me njohjen e pérvojave dhe
identiteteve unike té individéve. Na sfidon t&€ mendojmé pértej
supozimeve tona dhe té krijojmé hapésira gjithépérfshirése dhe
mikpritése pér té gjithé.

Ndérsa ecim pérpara, le té kujtojmé se gjinia éshté njé aspekt
personal dhe kompleks i asaj gé ne jemi. Njohja e spektrit té
identiteteve gjinore na ndihnmon té vlerésojmé pasuriné e
diversitetit njerézor dhe inkurajon njé boté mé empatike dhe
gjithépérfshirése.




fare eshte

BARAZIA GJINORE?

Barazia gjinore i referohet shpérndarjes sé barabarté té té
drejtave, pérgjegjésive dhe mundésive ndérmjet té gjitha
gjinive, duke siguruar gé qasja e individéve né kéto aspekte
té mos pércaktohet nga gjinia e tyre né lindje. Barazia gjinore
pérfshin njé angazhim pér té siguruar gé si graté dhe burrat,
ashtu edhe vajzat e djemté, té pérjetojné té njéjtén shkallé
lirie pér té ndjekur zhvillimin personal, té béjné zgjedhje pa
kufizimet e roleve strikte gjinore dhe té kené pozité té
barabarté né shoqéri.

Ky koncept thekson réndésiné e krijimit té njé kuadri shogéror
ku gjinia nuk dikton aftésité, potencialin apo vierén e dikujt,
duke advokuar pér trajtim té& balancuar dhe té drejté té té
gjithé individéve, pavarésisht nga gjinia.

Barazia gjinore éshté themelore pér krijimin e shogérive mé té
sigurta, mé té shéndetshme dhe mé té begata. Duke promovuar
baraziné gjinore, ne kontribuojmé drejtpérdrejt né parandalimin
e dhunés ndaj grave dhe vajzave, duke trajtuar njé ¢céshtje kritike
gé prek miliona njeréz né mbaré botén. Pér mé tepér, barazia
gjinore éshté e lidhur thelbésisht me pérparimin ekonomik. Kur
grave dhe burrave u ofrohen mundési té barabarta pér té
kontribuar né fuginé punétore, pér té ndjekur arsimin dhe pér té
marré pjesé né progeset vendimmarrése, ekonomité béhen mé
té fugishme dhe té& géndrueshme. Shoqgérité qgé pérgafojné
baraziné gjinore si vleré thellbésore priren té jené mé té sigurta
dhe té shfaqgin nivele mé té larta té shéndetit dhe mirégenies
mes gytetaréve te tyre.



Pabarazia na prek té gjithéve

Pabarazia, e rrénjosur thellé né normat gjinore, na prek té
gjithéve, duke i endur fijet e saj né aspekte té ndryshme té
jetés dhe shogérisé. Graté shpesh hasin pengesa té
réndésishme me té cilat burrat mund té mos pérballen né
té njéjtén shkallé, si pabarazité né paga, njé pjesé jo e
barabarté e punés sé papaguar shtépiake, ekspozimi ndaqj
dhunés dhe nénpérfagésimi né rolet drejtuese dhe pozitat
publike. Kéto sfida jané tregues té pabarazisé sé pérhapur
gjinore.

Pér mé tepér, individét gé identifikojné ose shprehin gjininé
e tyre jashté normave tradicionale binare pérballen me
diskriminim, pérjashtim dhe ngacmim. Njé refuzim i tillé
shogéror jo vetém gé pengon pjesémarrjen e tyre né jetén
e komunitetit, por gjithashtu mund té ¢ojé né rezultate jo té
mira shéndetésore, pagéndrueshméri financiare dhe izolim
social.

Burrat dhe djemté, té detyruar nga pritshmérité e shogérisé
pér té treguar gjithnjé njé maskuliniteti(maskilizém) té
ngurté qé vleréson forcén, stoicizmin emocional,
dominimin dhe agresionin, vuajné gjithashtu. Kéto presione
rrezikojné mirégenien e tyre fizke dhe mendore.
Pavarésisht nga njé prevalencé mé e larté e ¢éshtjeve té
shéndetit mendor midis grave dhe vajzave, burrat kané
mé pak gjasa té kérkojné ndihmé pér shkak té stigmés qé
lidhet me té génit vulnerabél. Né vendin e punés, burrat
mund té ndihen té& penguar nga sfidat me normat e
vjetruara gjinore ose pérqgafimi i politikave té krijuara pér
ekuilibrin puné-jeté, té tilla si orari fleksibél i punés ose leja
prindérore.



Pérkufizimet e ngulitura té maskulinitetit kontribuojné né
vazhdimésiné e dhunés ndaj grave dhe individéve té
ndryshém gjinor. Pér té zhbéré kéto stereotipe t& démshme,
éshté e domosdoshme gé djemté dhe burrat t& angazhohen
né ményré aktive né kérkimin e barazisé gjinore, duke i
inkurajuar ata té sfidojné kéto norma dhe té mbéshtesin njé
kulturé barazie dhe respekti.

Barazia e vérteté gjinore premton shumé pérfitime pér
shoqgériné - ajo nxit njé komunitet mé té sigurt, mé té
shéndetshém dhe mé té bashkuar, ku c¢do individ,
pavarésisht nga gjinia, mund té lulézojé.

Rruga drejt barazisé kérkon njé pérpjekje kolektive pér té
njohur dhe trajtuar ndikimet e ndryshme té pabarazisé gjinore,
duke siguruar gé ¢cdo person té keté mundésiné té jetojé i liré
dhe né& maksimum, i papenguar nga diskriminimi ose
pritshmérité me bazé gjinore.




Réndeésia e

Cfaré éshté ajo?

Ndérthurja (Intersectionality) pérshkruan se si sistemet e
pabarazisé bazuar né gjini, racg, etni, orientim seksual,
identitet gjinor, aftési té kufizuara, klasé dhe forma té tjera té
diskriminimit "ndérthuren” pér té krijuar dinamika dhe efekte
unike.

Eshté si ta shikojmé botén pérmes njé palé syzeve té
vecanta gé na ndihmojné té shohim se si pjesé té ndryshme
té identitetit toné — si gjinia, ngjyra e Iékurés, kush na pélgen,
nése kemi aftési té kufizuara dhe sa para ka familja joné -
punojné sé bashku pér té formuar ményrén se si e
pérjetojmé jetén. Na tregon se pérvojat tona nuk jané vetém
pér shkak té njé pjese té& asaj gé jemi, por pér shkak té
ményrés sesi bashkohen té gjitha kéto pjesé.

Gjetja e Punés

Konsideroni dy miqg, Alex dhe Taylor, té cilét té dy po
aplikojné pér puné. Alex éshté njé grua afro-amerikane dhe
Taylor éshté njé burré i bardhé, transgjinor. Alex mund té
pérballet me diskriminim pér shkak té racés dhe gjinisé sé
saj, me shumé mundési dyert e mundésive mbyllen pér té
edhe kur ajo éshté mjaftueshém e kualifikuar. Taylor, nga
ana tjetér, mund té hasé paragjykime kundér tij pér faktin e
té qgené transgjinor, edhe pse ai éshté po aq i afté sa
kandidatét e tjeré. Pérvojat e tyre né gjetjen e njé pune jané
formuar nga ndérthurjet e racés, identitetit gjinor dhe
paragjykimeve gé vijné si shkak i kétyre identiteteve.

Shembull




Kur éshté perdorur pér hereé tée pare?

Termi “ndérthurje/intersectionality” u vulos nga Kimberlé
Crenshaw, njé avokate amerikane pér té drejtat civile dhe
studiuese kryesore e teorisé kritike té racés, né punimin e sqj
té vitit 1989 pér Forumin Ligjor té Universitetit té Cikagos me
titull "Demargjinalizimi i Ndérthurjes sé Racés dhe Seksit: Njé
Afro-Amerkiane Feministe, kritike e Doktrinés kundér
Diskriminimit, Teorisé Feministe dhe Politikave Antiraciste.”
Crenshaw e pérdori termin pér té pérshkruar pérvojat e
grave me ngjyré gé pérballen me forma té mbivendosura té
diskriminimit gé nuk mund té kuptoheshin plotésisht pérmes
“lenteve” ekskluzive té racés ose gjinisé.

Teoria e ndérthurjes i ka rrénjét né lévizjen feministe afro-
amerikane dhe lévizjeve té tjera té drejtésisé sociale gé
theksuan ndérveprimin kompleks té racés, gjinisé dhe
kategorive té tjera shogérore.

1. Identitete shumédimensionale

Ne nuk jemi vetém njé gjé. Racaq, gjinia, klasa, seksualiteti dhe
aspekte té tjera té identitetit tuaj nuk ekzistojné té izoluara -
ato ndérveprojné dhe ndikojné né pérvojat tuaja dhe ményrén
se si ju percepton bota.

2. Shtypjet e ndérlidhura

Sistemet e ndryshme té shtypjes, si racizmi, seksizmi dhe
aftésia, nuk jané ¢éshtje té& ndara. Ato jané té ndérthurura,
duke prekur njerézit né ményra komplekse dhe té ndérlikuara.

3. Gjithépérfshirja éshté gelési

Progresi aktual né drejtésiné dhe politikat sociale arrihet nése
dégjohet zéri i atyre gé jetojné né krygézimet e identiteteve té
shumta, duke siguruar gé nga politikat dhe veprimet t& mos
pérfitojné vetém ata me mé shumé privilegje.




4. Eksperienca unike

Ndérthurja zbulon se njerézit me identitete t& mbivendosura té
margjinalizuara pérballen me sfida unike gé nuk mund té
kuptohen plotésisht duke shqyrtuar vegcmas aspekte té
vecanta té identitetit té tyre.

5. Sistemet e pushtetit

Njohja dhe sfida e vazhdueshme ndaj strukturave historike
dhe sistematike té pushtetit gé mbajné né lojé pabaraziné
éshté thelbésore. Kjo do té thoté té shikosh tablon e madhe, té
kuptosh se si funksionojné shogérité dhe kush pérfiton nga
ato.

6. Fluiditeti dhe ndryshimi

lIdentitetet dhe ményra se si ato ndérthuren mund té
ndryshojné me kalimin e kohés dhe né kontekste té& ndryshme.
Ndérthurja pérshtat natyrén fluide té identiteteve dhe
pérvojave.

7. Synoni pér barazi

Qéllimi pérfundimtar éshté arritja e barazisé, duke pranuar se
trajtimi i barabarté nuk do té thoté gjithmoné trajtim i drejté.
Zgjidhjet duhet té pérshtaten né lidhje me nevojat dhe sfidat
specifike té grupeve té ndryshme.
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Lévizjet, perspektivat dhe
politikat

Le té fillojmé me té kuptuarit se ¢faré éshté feminizmi.

Feminizmi éshté njé lévizje sociale, politike dhe kulturore gé
krijon dhe mbron té drejta dhe mundési té barabarta pér
graté. Kérkon té pércaktojé dhe sfidojé format e ndryshme
té pabarazisé dhe diskriminimit me té cilat pérballen graté
bazuar né gjininé e tyre. Feminizmi pérfshin nj& gamé té
gjeré teorish dhe praktikash té fokusuara né ¢éshtje té tilla
si paga e barabartg, té drejtat riprodhuese, nhgacmimi
seksual, pérfagésimi gjinor né politiké dhe biznes dhe
promovimi i té drejtave dhe mirégenies sé grave né mbaré
globin. Ndérsa ka valé dhe degé té shumta té feminizmit,
secila me fokusin dhe metodologjité e veta, parimi

thelbésor mbetet ndjekja e barazisé gjinore.
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Lévizja feministe shpesh pérshkruhet sipas periudhave té
ndryshme, ku secila shénon periudha té ndryshme historike
me fokuse dhe arritje unike:

Vala e Paré (fund i 19-té deri né fillim té shek té 20-té)

Pérgendruar né pabarazité ligjore, veganérisht né té drejtén e votés
sé grave. Kjo lévizje u zhvillua gjaté epokés sé shogérisé industriale,
duke guar né vendosjen e té drejtés sé votés sé grave né shumé
vende.

Vala e Dyté (1960-1980)

E zgjeroi diskutimin duke pérfshiré baraziné né ligj, seksualitet, familje,
puné dhe té drejtat riprodhuese. | njohur pér sloganin “personalja
eshté politike”, kjo Iévizje vuri né pah sesi pérvojat personale ndikohen
nga strukturat politike dhe shoqgérore, duke cuar né reforma té
médha ligjore dhe sociale.

Vala e Treté (1990-fillimi i viteve 2000)

Njé pérgjigje ndaj mangésive té hasura gjaté valés sé dyté,
vecanérisht gasjes sé saj ndaj racés, klasés dhe seksualitetit. Kjo
valé fokusohet né diversitetin, ndérthurjen dhe sfidén ndaj
pérkufizimeve tradicionale té feminitetit dhe gjinisé, duke lobuar pér
njé feminizém mé gjithépérfshirés.

Vala e Katért (2010-deri tani)

E njohur pér vénien e theksit tek ndérthurja dhe pérdorimin e
internetit dhe mediave sociale pér aktivizim. Trajton ngacmimet
seksuale, paragjykimet ndaj figurés trupore, kulturén e pérdhunimit
dhe vazhdon luftén pér barazi. Levizio #MeToo, gé nxorri né pah
sulmet dhe ngacmimet seksuale, veganérisht né vendin e punés,
éshté njé aspekt domethénés i késaj vale.

15



Cdo valé feminizmi ka kontribuar né progresin e béré nga
gjeneratat e méparshme, duke iu pérshtatur kushteve
jetésore né zhvillim e sipér nga jeta e grave. Lévizja
vazhdon té zhvillohet, duke u pérballur me sfida té reja dhe
duke zgjeruar fushéveprimin e saj pér té trajtuar mé
gjerésisht céshtjet e barazisé gjinore dhe drejtésisé.

Miratimi i njé qasjeje feministe éshté thelbésore né luftén
drejt barazisé gjinore, sepse ofron njé kornizé
gjithépérfshirése pér té kuptuar dhe luftuar format e
shuméanshme té diskriminimit dhe pabarazisé me té cilat
pérballen grate.




1. Trajton pabaraziné sistematike:

Feminizmi nxjerr né pah se pabarazia gjinore éshté
sistematike dhe e ngulitur thellé né normat, institucionet dhe
strukturat shogérore. Duke trajtuar kéto shkage rrénjésore,
feminizmi synon té gmontojé barrierat gé pengojné baraziné
pér té gjitha gjinité.

2. Promovon ndérthurjen:

Feminizmi, vegcanérisht né format e tij mé bashkékohore,
thekson réndésiné e ndérthurjes. Kjo perspektivé njeh se si
forma té ndryshme té diskriminimit, si ato té bazuara né racé,
klasé, seksualitet dhe identitet gjinor, krygézohen dhe
pérforcojné njéra-tjetrén. Levizja siguron gé lufta pér barazi
gjinore té jeté gjithépérfshirése dhe t'u pérgjigjet nevojave té
personave mé té margjinalizuarve né shogéri.

3. sfidon patriarkatin

Feminizmi pérballet drejtpérdrejt me sistemet dhe ideologjité
patriarkale gé shpesh i japin pérparési autoritetit mashkullor
dhe shtypin graté dhe gjinité e tjera. Kur flasim pér
patriarkatin i referohemi njé sistemi shogéror dhe njé strukture
sé geverisjes ku burrat mbajné pushtetin parésor dhe
mbizotérojné né rolet e udhéhegjes politike, autoritetit moral,
privilegjit shogéror dhe kontrollit t& pronés. Ky sistem
karakterizohet nga prioritizimi i autoritetit dhe vlerave
mashkullore né aspekte té ndryshme té jetés, nga njésia
familjare deri te normat dhe institucionet mé té gjera
shogérore. Feminizmi lobon pér rishpérndarjen e pushtetit né
té gjitha gjinité, duke cuar né shogéri mé té barabarta.



4. Zgjeron té kuptuarit e géshtjeve gjinore

Nga njé gasje feministe pérfitojné jo vetém graté, por
gjithashtu sfidohen stereotipet dhe pritshmérité e démshme
té vendosura pér té gjitha gjinité. Inkurajohet njé kuptim mé i
gjeré se si normat gjinore prekin té gjithé, pérfshiré burrat dhe
promovon koncepte mé fluide dhe gjithépérfshirése té gjinisé.

5. Nxit rritjen personale dhe shoqérore

Feminizmi mbéshtet individét né mbrojtjen e té drejtave,
autonomisé dhe lirisé pér té béré zgjedhje pér jetén e tyre. Kjo
mbéshtetje &shté thelbésore pér zhvillimin personal dhe
arritjen e potencialit té dikujt, duke kontribuar né komunitete
mé té shéndetshme dhe mé dinamike.

Nxit ndryshimet sociale

Lévizja feministe ka gené vendimtare né arritjen e
ndryshimeve té réndésishme ligjore dhe shoqgérore gé
pérfitojné jo vetém graté, por edhe shogériné né térési. Kéto
pérfshijné té drejtén e votés, té drejtat riprodhuese, mbrojtjen
kundér dhunés me bazé gjinore dhe mé shumé mundési té
barabarta né arsim dhe punésim.
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Krijon politika té barabarta

Njé gasje feministe né politikébérje siguron gé legjislacioni té
marré né konsideraté ndikimet e ndryshme mbi secilén gjini,
duke cuar né politika mé té barabarta dhe efektive. Kjo qasje
adreson nevojat dhe sfidat specifike me té cilat pérballen
graté dhe gjinité e margjinalizuara né fusha si kujdesi
shéndetésor, punésimi dhe arsimi.

Promovon diversitetin dhe pérfshirjen

Feminizmi advokon pér mjedise gé mbéshtesin diversitetin
dhe gjithépérfshirése, gofté né vendin e punés, arsimin apo
hapésirat publike. Vlerésimi i diversitetit gon né shoqéri mé
té begata, mé kreative dhe inovatore.




2.2 Ndryshimet e @ Pakc

politikave

Histori

Themelet para BE-sé dhe fazat e hershme (Para

Fu.c se té formohej Bashkimi Europian (BE), vendet europiane kishin
ligje dhe praktika té ndryshme né lidhje me baraziné gjinore.
Pasojat e Luftés sé Dyté Botérore pérshpejtuan lévizjet drejt
rindértimit té réndésishém social dhe ekonomik, duke pérfshiré
rivlerésimin e roleve gjinore.

Traktati i Romés (1957)

Traktati i Romés shénoi themelimin e Komunitetit Ekonomik
Europian (EEC), i cili éshté pararendés i BE-sé&. Ai prezantoi nenin 119,
gé detyron pagé té barabarté pér puné té barabarté midis burrave
dhe grave dhe vendosi kuadrin ligjor themelor pér baraziné gjinore
brenda BE-sé.

Zgjerimi i fushéveprimit dhe legjislacionit (1970-1990)

Gjaté viteve 1970 dhe 1980, Komuniteti Ekonomik Europian (KEE) e
zgjeroi fokusin e tij nga paga e barabarté né ¢céshtje mé té gjera té
diskriminimit gjinor. Kjo periudhé prezantoi direktiva pér trajtimin e
barabarté né punésim, sigurime shoqgérore dhe akses né malira
dhe shérbime. Akti Unik Europian i vitit 1986 pérfshiu géllimet e
barazisé né objektivat mé té gjera té& Komunitetit Europian.

Traktati i Mastrihtit (1992)

Traktati i Mastrihtit ose sic njihet Traktati i Bashkimit Europian
transformoi Komunitetin Ekonomik Europian (EEC) né BE dhe futi
shteté&siné europiane. Ai pérforcoi angazhimet pér barazi dhe nisi
politika té reja pér té& mbrojtur dhe promovuar té drejtat e grave.
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Traktati i Amsterdamit (1997)

Traktati i Amsterdamit avancoi axhendén e barazisé gjinore duke
pérfshiré parimin e integrimit gjinor, duke kérkuar qé perspektivat
gjinore té pérfshihen né té gjitha politikat dhe veprimet e BE-sé.

Karta e té drejtave themelore (2000)

E shpallur né vitin 2000 dhe ligjérisht e detyrueshme gé nga viti
2009 me Traktatin e Lisbonés, Karta e té Drejtave Themelore té BE-
sé forcoi angazhimet pér baraziné gjinore, duke pérfshiré baraziné
para ligjit dhe ndalimin e diskriminimit té bazuar né seks.

Strategjia dhe evolucioni i politikave (2000-tani)

BE-ja ka zbatuar strategji dhe plane veprimi t& ndryshme pér té
luftuar diskriminimin gjinor, pér té& pérmirésuar baraziné gjinore dhe
pér té trajtuar ¢éshtje si dhuna me bazé gjinore, hendeku gjinor té
pagave dhe nénpérfagésimi i grave né rolet vendimmarrése.
Strategjia e Barazisé Gjinore 2020-2025 éshté pérpjekja mé e
fundit gé synon njé Europé té barabarté gjinore, duke u fokusuar né
luftimin e dhunés me bazé gjinore, sfidimin e stereotipeve dhe
sigurimin e pjesémarrjes sé barabarté né té gjithé shogériné.

Sfidat e vazhdueshme dhe drejtimet e ardhshme

Pavarésisht pérparimeve té konsiderueshme, sfidat vazhdojné, duke
pérfshiré hendekun gjinor t& pagave, nénpérfagésimin e lidershipit
dhe shgetésimet né rritje pér dhunén me bazé gjinore. BE-ja po
ndjek né ményré aktive reforma legjislative, programe financimi
dhe iniciativa politikash pér té kapércyer kéto sfida, me njé fokus té
shtuar né pérfshirjen dhe diversitetin pértej binareve tradicionale
gjinore.

Udhétimi i barazisé gjinore né BE ilustron pérkushtimin pér ndértimin
e njé shogérie mé gjithépérfshirése dhe té barabarté, duke theksuar
pérpjekjet e vazhdueshme pér té adresuar pabarazité historike dhe
pér tiu pérshtatur sfidave té reja né arritjen e drejtésisé gjinore. 20



Véshtrim i pérgjithshém

Indeksi i Barazisé Gjinore éshté njé mjet gjithépérfshirés
krahasues i zhvilluar nga Instituti Europian pér Baraziné
Gjinore (EIGE) pér té vlerésuar gjendjen e barazisé gjinore
né té gjithé Bashkimin Europian (BE) dhe shtetet e tij
anétare. Ai pércakton baraziné gjinore me piké gé variojné
nga 1 deri né 100, ku rezultati prej 100 pérfagéson baraziné
absolute midis grave dhe burrave.

Ky Indeks vleréson gjashté fusha kryesore: punén, parané,
njohuriné, kohén, fuqiné dhe shéndetin, secila mé tej e
ndaré né nén-fusha pér té detajuar ¢céshtjet e barazisé
gjinore brenda kétyre fushave. Pér mé tepér, ai shgyrton dy
fusha plotésuese - dhunén dhe pabarazité e ndérthurura -
megjithése kéto nuk kontribuojné né rezultatin e
pérgjithshém té Indeksit pér shkak té fokusit té tyre né
grupe specifike.



Né vitin 2023, Indeksi i Barazisé Gjinore shfaqi progresin dhe
véshtirésité e BE-sé né ndjekjen e barazisé gjinore, duke
véné né dukje njé pérmirésim modest vjetor, ndérsa theksoi
barrén e pabarabarté gé krizat u vendosin grave dhe
vajzave. Gjetjet gjithashtu vuné né dukje tranzicionin
shoqgéror sipas Marréveshjes sé Gjelbér Europiane, me njé
véshtrim té& vecanté né sektorét e energjisé dhe té
transportit, duke ilustruar se si nismat mbi baraziné gjinore
jané ndérthurur me sfidave dhe pasigurive aktuale.

Ky Indeks luan njé rol kyc duke ofruar njé matés té
prekshém pér baraziné gjinore brenda BE-s&, duke
lehtésuar krahasimet kohore dhe vendore. Ai informon
politikébérésit, duke identifikuar fushat e progresit dhe duke
nénvizuar nevojat pér ndérhyrje pér té zbutur pabarazité
gjinore. Raporti i vitit 2023 vuri né dukje njé pérparim té
pérgjithshém té shteteve anétare, por gjithashtu nénvizoi
shkallé té ndryshme progresi, duke treguar njé Iévizje drejt
niveleve uniforme té barazisé gjinore krahas boshllégeve té
vazhdueshme gé kérkojné vémendje. Pé&r shembull, Suedia
u shfaq si njé shogéri pothuajse e barabarté gjinore. Pér
heré té parg, Indeksi i Barazisé Gjinore pér BE-né& kaloi
pragun prej 70 pikésh, duke shénuar njé rritie té
konsiderueshme prej 1,6 pikésh nga viti 2022 - rritja vjetore
mé thelbésore gé nga fillimi i Indeksit né 2013.



Gjetjet mé té fundit nga
Indeksi i Barazisé Gjinore 2023

Pérparim i pérgjithshém i BE-sé

Kalimi i 70 pikéve té Indeksit shénon njé rritje
historike nga viti né vit, qé i atribuohet
kryesisht t& dhénave té rifreskuara né
shtrirjen e kohés—pérditésimi i paré i kétij
lloji g&€ nga viti 2016. Ky moment historik
pasqgyron progres té réndésishém, me njé
rritje prej 1.6 pikésh nga 2022, pérmirésimi
mé i madh vjetor gé nga viti 2013.

Pabarazité e vazhdueshme

Pavarésisht pérparimeve, Indeksi zbulol
pabarazi té& géndrueshme gjinore né fusha
té ndryshme. Skenari ekonomik, pjesémarrja
sociale, statusi shéndetésor dhe aksesi né
kujdesin shéndetésor kané déshmuar
pabarazi né rritje. Megjithaté, ka pasur
pérmirésime né punén e kujdesit té
papaguar, ndarjen dhe cilésiné e punés,
pjesémarrjen né vendimmarrje dhe né
arsimim.

Analiza e konvergjencés

Periudha nga 2010 deri né 2021 pati njé
pérmirésim té pérgjithshém té barazisé gjinore
né té gjithé BE-né&, shogéruar me njé reduktim
té dallimeve midis shteteve anétare.
Megjithaté, ky trend i konvergjencés shfaq
ndryshueshméri ndérmjet vendeve.




Ndarja gjinore mbetet njé sfidé e theksuar né tregun e punés té BE-sé,
veganérisht e dukshme midis gifteve me fémijé dhe individéve beqaré.

Shenjat té kthimit pas né kohé né fushén ekonomike né baraziné gjinore
shfagen pas njé periudhe stagnante, duke nénvizuar pabaraziné e
géndrueshme té pagave.

Pérparimet té pakta gé i atribuohen arritjeve dhe pjesémarrjes mé té
larté, megjithaté ndarja gjinore né arsim vazhdon.

Vazhdojné pabarazité e vazhdueshme gjinore né pérkujdesjen dhe
aktivitetet sociale té papaguara.

Shtetet anétare tregojné progres té pabarabarté drejt vendimmarrjes sé
barabarté, me inbalancim té vazhdueshém gjinor né angazhimin politik.

Pérparimi i fushés sé shéndetit ka ngecur, me ¢éshtje si pirja e tepért
dhe ndikimet shéndetésore té nxehtésisé ekstreme qé prekin ndryshe
gjinité.

Té dhénat ekzistuese pér dhunén ndaj grave jané té vjetruara dhe nuk
e kapin plotésisht thelbin e ¢céshtjes.



Fokusi tematik

Indeksi theksoi ndérthurjen e barazisé gjinore dhe
tranzicionit té barabarté shoqéror sipas Marréveshjes
sé Gjelbér Europiane, duke theksuar réndésiné e
qasjeve té politikave té ndjeshme ndaj gjinisé,
vecanérisht né energji dhe transport, pér té promovuar
njé tranzicion té gjelbér té drejté dhe gjithépérfshirés.
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3.2 Lévizjet sociale dhe ndryshimet e

politikave

BE-ja ka gené gjithmoné lider né luftén pér barazi gjinore.
Gjaté historisé, shumé lévizje kané ndihmuar né
ndryshimin e ligjeve dhe ményrén se si njerézit mendojné
pér baraziné gjinore. Kéto pérpjekje i kané béré vendet e
punés, ligjet dhe shogériné mé té drejta.

Lévizjet kryesore shoqérore dhe ndikimet e tyre

Lévizja feministe

Vala dhe ndikimi

Lévizja feministe né Europé ka evoluar pérmes valéve té ndryshme,
nga e drejta e votés né fillim té shekullit t& 20-té deri te ¢éshtjet
bashkékohore si barazia né vendin e punés dhe té drejtat
riprodhuese.

Impakti né politika

Kéto |évizje nxitén dhe cuan né ligje té réndésishme pér baraziné
gjinore, duke pérfshiré Direktivén pér siguriné dhe shéndetin e
punétoreve shtatzéna (92/85/EEC) dhe Direktivén pér Baraziné
Gjinore (2006/54/EC).
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Lévizja #MeToo

Vala dhe ndikimi
Me origjiné né& vitin 2017, ngriti ndérgjegjésimin global pér
ngacmimin seksual, veganérisht né vendin e punés.

Impakti né politika

Nxiti vendet e BE-sé té miratojné ligje mé té rrepta kundér
ngacmimit seksual, duke ndikuar né propozimin e direktivés sé BE-
sé pér té luftuar dhunén ndaj grave dhe dhunén né familje né vitin
2021.

Konventa e Stambollit

Vala dhe ndikimi
Kjo konventé ka nxitur aktivizmin dhe reformén e politikave pér
dhunén ndaj grave dhe dhunén né familje gé nga viti 2011.

Impakti né politika

Inkurajoi vendet e BE-sé gé té zbatojné legjislacionin kombétar
gjithépérfshirés, megjithése pranimi i tij ndryshon midis shtetet
anetare.

Lévizja pér té Drejtat LGBTQ+

Vala dhe ndikimi

Ka ndikuar shumé né qgéndrimet dhe politikat shogérore pér
diversitetin gjinor dhe seksual, duke mbrojtur té& drejta té tilla si
martesat e té njéjtit seks dhe ligjet kundér diskriminimit.

Impakti né politika
BE-ja ka miratuar legjislacionin pér t& mbrojtur té drejtat e LGBTQ+,
duke pérfshiré Direktivén pér Baraziné e Punésimit (2000/78/EC).



Gratée ne STEM

Vala dhe ndikimi
Fokusohet né adresimin e pabarazive gjinore né fushat STEM, duke
promovuar arsimim té barabarté dhe mundési karriere.

Impakti né politika
Drejtoi dhe nxiti nisma té BE-sé si programi Horizon 2020, gé synon
baraziné gjinore né kérkim dhe inovacion.

Politikat e BE-sé pér baraziné gjinore

Traktati i Amsterdamit (1997)
U hodhén themelet pér trajtim dhe mundési té barabarta né
punésim.

Direktivat pér Baraziné Gjinore
Pérfshin direktivat pér pagé té barabartg, trajtim té barabarté né
punésim dhe mbroijtje pér punétoret shtatzéna.

Angazhimet Strategjike

Pérfshiré kétu, Strategjiné e Barazisé Gjinore 2020-2025, duke u
fokusuar né aspekte té ndryshme si ndalimin e dhunés me bazé
gjinore dhe mbyllja e boshllégeve gjinore né tregun e punés.

Konventa e Stambollit
Tregon pérkushtimin e BE-sé pér té luftuar dhunén ndaj grave dhe
dhunén né familje.

Instituti Europian pér Baraziné Gjinore (EIGE)
Forcon promovimin e barazisé gjinore dhe lufton kundér

diskriminimit té bazuar né seks.

Direktiva pér balancén e punés dhe jetés (2019/1158)
Pérmiréson kushtet pér prindérit dhe kujdestarét gé punojné.
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Plan-Veprimet pér té promovuar
barazisé dhe pérfshirjes

Strategjia e Barazisé Gjinore 2020-2025
Synon fugizimin e grave dhe promovimin e barazisé né té gjitha
fushat e jetés.

Graté né Digjital
Synon hendekun digjiital gjinor dhe promovon pjesémarrjen e grave
né STEM. (Shkencé, Teknologji, Inxhineri, Matematiké)

Lufta ndaj Dhunés me bazé Gjinore

Pérfshin nisma si Programi Daphne dhe Direktiva pér té Drejtat e
Viktimave pér té& mbéshtetur dhe mbrojtur viktimat e dhunés me
bazé gjinore.

Lufta ndaj stereotipeve

dhe mendimet diskriminuese

Pérpjekjet pérfshijné fushata edukative dhe pérfshirjen e té rinjve
pér té Iuftuar dhunén dhe diskriminimin me baza gjinore, té
mbéshtetura nga programet e BE-sé si Daphne dhe masat
legjislative qé pérputhen me Konventén e Stambollit.
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3.3 Marréveshja e Gjelbér e BE-

S

dhe Barazia Gjinore

Véshtrim i pérgjithshém

Marréveshja e Gjelbér e BE-sé éshté njé plan ambicioz pér
ta béré mijedisin e Europés té pastér dhe té& shéndetshém
deri né vitin 2050. Gjithcka ka té bé&jé me krijimin e njé vendi
ku ekonomia té rritet né njé ményré gé éshté e miré pér
planetin dhe e drejté pér té gjithé. Kjo nénkupton uljen e
ndotjes, mbrojtjen e natyrés dhe té sigurohemi gé té gjitha
llojet e punéve dhe komuniteteve té lulézojné pa démtuar
tokén.

Né ményré gé té sigurohemi gé ky plan té funksionojé pér
té gjithé, njé pjesé e tij shton véméndjen tek baraziné
gjinore. Kjo éshté e réndésishme sepse burrat dhe graté i
pérjetojné ¢éshtjet mjedisore ndryshe, shpesh pér shkak té
roleve té ndryshme qgé ata kané né shogéri dhe sfidave té
ndryshme me té cilat ata pérballen. Marréveshja e Gjelbér
i shikon kéto dallime dhe pérpiget té sigurohet gé né Iuftén
ndaj ndryshimeve klimatike dhe mbrojtjien e natyrés, ne
gjithashtu ta béjmé jetén mé té barabarté dhe té drejté pér
burrat dhe graté. Pra, ideja éshté trajtimi i pabarazive
mjedisore dhe sociale njékohésisht.
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PE RFITI M ET pér baraziné gjinore

Politikébérje Gjithépérfshirése

Marréveshja e Gjelbér nénvizon domosdoshmériné e pérfshirjes sé
perspektivave dhe nevojave té grave né hartimin e politikave,
vecanérisht atyre nga komunitetet vulnerabél dhe té margjinalizuara, .
Kjo qasje synon té krijojé politika gé jané efektive né luftén ndaj
ndryshimeve klimatike dhe né nxitjen e barazisé gjinore dhe drejtésisé
sociale.

Mundési punésimi

Duke nxitur tranzicionin drejt njé ekonomie té Gjelbér, Marréveshja e
Gjelbér hap rrugé té reja punésimi né sektorét e energjisé sé
rinovueshme, géndrueshmérisé dhe mbrojtjes sé& mjedisit. Qasja e
barabarté né kéto mundési pér graté dhe burrat mund té zvogélojé
hendekun gjinor té punésimit dhe té rrisé pavarésiné ekonomike pér
graté.

Veprimet me ndjeshmeéri gjinore

Duke nxjerré né pah efektet disproporcionale sesi ndryshimi i klimés
ndikon tek graté, Marréveshja e Gjelbér kérkon masa té ndjeshme me
bazé gjinore. Kéto pérfshijné iniciativa pér té promovuar lidershipin e
grave né veprimin pér klimén, pér té pérmirésuar géndrueshmériné e
tyre ndaj efekteve té ndryshimeve klimatike dhe pér té siguruar
pjesémarrjen e tyre té barabarté né tranzicionin e Gjelbér.

Financimi dhe Investimi

Marréveshja e Gjelbér ndan fonde dhe investime me fokus né baraziné
gjinore. Ai mbéshtet projekte dhe iniciativa gé synojné posacérisht
fugizimin e grave dhe vajzave brenda tranzicionit té Gjelbér, té tilla si
sipérmarrja né industrité e gjelbra dhe edukimi dhe trajnimi né fushat
STEM.

Kérkimi dhe Inovacioni

Duke vendosur theksin tek kérkimi dhe inovacioni gqé pérfshin
perspektivat gjinore, sigurohet gqé pérparimet teknologjike té adresojné
nevojat e grave dhe burrave. Kjo qasje ¢con né zgjidhje mjedisore mé
efektive dhe gjithépérfshirése duke avancuar baraziné gjinore.



Duke e futur baraziné gjinore né kuadrin e saj té punés,
Marréveshja e Gjelbér e BE-sé jo vetém qgé pérballet me
sfidat urgjente mjedisore t& epokés sonég, por gjithashtu
bén hapa té réndésishém drejt njé shogérie mé té
barabarté dhe gjithépérfshirése. Kjo qasje holistike
garanton kalimin né njé ekonomi té Gjelbér, e cila éshté e
dobishme pér té gjithé, pavarésisht nga gjinia, duke i
hapur rrugén njé zhvillimi té géndrueshém qé nuk lé
askénd pas.

3.4 Trajtimi i Pabarazisé Gjinore

né Fushat e Politikave

Barazia gjinore éshté njé parim themelor i Bashkimit
Europian dhe komunitetit global, megjithaté pabarazité
gjinore vazhdojné né fusha té ndryshme té politikave.
Kuptimi dhe adresimi i kétyre pabarazive jané thelbésore
pér arritjen e njé shogérie mé té drejté.

Céshtjet e pabarazisé gjinore né

fushat e politikave

Dallimet gjinore né arsim dhe tranzicioni né punésim

Zgjedhja cfaré té studiojé: Megjithése ka pasur hapa té
réndésishém drejt barazisé gjinore né arsim, pabarazité gjinore
mbeten né fushén e zgjedhjeve té studimit dhe niveleve té arritjeve
arsimore. Graté kané mé shumé gjasa té diplomohen nga arsimi
terciar, por jané té nénpérfagésuara né fushat STEM (Shkencé,
Teknologji, Inxhinieri dhe Matematiké).

Tranzicioni né punésim: Kalimi nga arsimi né punésim éshté i
mbushur me sfida té bazuara né gjini. Graté e reja shpesh pérballen
me véshtirési né sigurimin e punésimit qé pérputhet me nivelin e
tyre arsimor, pjesérisht pér shkak té ndarjes sektoriale dhe
stereotipeve gjinore.



Pabarazité gjinore né kushtet e punés

Normat e punésimit dhe siguria né puné: Graté, vegcanérisht graté
e reja, shpesh pérjetojné shkallé mé té larté té papunésisé dhe
pasigurisé né puné krahasuar me homologét e tyre meshkuj. Kjo
pérkegésohet nga paragjykimet gjinore né praktikat e punésimit
dhe nénvlerésimi i sektoréve té punés té dominuar nga graté.

Hendeku i pagave: Pavarésisht pérpjekjeve pér eleminuar
hendekun gjinor t& pagave, graté vazhdojné té fitojné mé pak se
burrat pér té njéjtén puné né té gjithé BE-né. Kjo pabarazi shtrihet
né shumicén e sektoréve dhe rritet me moshén.

Balanca puné-jeté: Sfida e balancimit té& pérgjegjésive té punés
dhe familjes prek né ményré disproporcionale graté, duke ndikuar
né pérparimin e tyre né karrieré dhe pavarésiné ekonomike.

Familjet e reja dhe pérgjegjésité

Ndikimi né zhvillimin e karrierés: Té krijosh familje mund té ndikojé
ndjeshém né rrugétimin e karrierés, vecanérisht pér graté. Leja e
lindjes, megjithése e domosdoshme, mund té sjellé pauza né
karrieré qé pengojné zhvillimin profesional dhe kontribuojné né
hendekun gjinor té pagave.

Pérgjegjésité e pérkujdesjes: Graté kané mé shumé gjasa dhe
pritet t& marrin pérgjegjési té& papaguara pér t'u pérkujdesur, duke
pérfshiré kujdesin pér fémijét dhe t& moshuarit. Kjo shpérndarje e
pabarabarté e pérgjegjésive, kufizon pjesémarrjen e grave né
tregun e punés dhe pérforcon rolet tradicionale gjinore.



Objektivat e Politikés sé Barazisé Gjinore né

nivel ndérkombétar té BE-sé

Angazhimi strategjik pér baraziné gjinore: BE-ja ka pércaktuar
strategji gjithépérfshirése pér té& promovuar baraziné gjinore, duke u
fokusuar né uljen e hendekut gjinor né paga, luftén e dhunés me bazé
gjinore dhe sigurimin e barazisé gjinore né progceset vendimmarrése.

Garancia Rinore dhe iniciativat e punésimit: Politikat si Garancia
Rinore synojné t'u ofrojné té rinjve, vecanérisht grave té reja, oferta
punésimi cilésore, arsimim té vazhdueshém, praktika ose praktika
pune brenda katér muajve pasi t& mbeten té papuné ose té |1é€né
arsimin formal.

Niveli Ndérkombétar

Objektivat e Zhvillimit té Qéndrueshém (SDGs): Barazia gjinore
mbéshtet SDG-t&, pikérisht Objektivi 5 g& synon né ményré specifike
arritien e barazisé gjinore dhe fugizimin e té gjitha grave dhe vajzave.
Kjo pérfshin eliminimin e ligjeve, praktikave diskriminuese dhe dhunés
ndaj grave.

Deklarata e Pekinit dhe Platforma pér Veprim: Kjo axhendé e
réndésishme ndérkombétare pér té drejtat e grave dhe baraziné
gjinore fokusohet né 12 fusha kritike, duke pérfshiré graté dhe varféring,
arsimin, shéndetin, dhunén dhe vendimmarrjen.



3.5 Rasti i Spanjés

Udhétimi i Spanjés drejt barazisé gjinore karakterizohet nga njé
legjislacion progresiv qé synon té luftojé diskriminimin gjinor, té
forcojé té drejtat e grave dhe té& nxisé baraziné né sfera té
ndryshme té jetés. Kjo pasqyré kronologjike nxjerr né pah ligjet dhe
reformat kryesore gé kané kontribuar ndjeshém né kéto pérpjekje.

1. Kushtetuta spanjolle e vitit 1978

Vendosja e barazisé

Pérfshin parimin e barazisé midis gjinive dhe detyron shtetin
té hegé pengesat gé ndalojné baraziné e ploté midis
gytetaréve spanjollé.

2. Ligji organik 1/1981 mbi Mundésité e Barabarta

ndérmijet grave dhe burrave (1981)

Bazat pér barazi gjinore

Ndér pérpjekjet mé té hershme pér institucionalizimin e
barazisé gjinore, duke u fokusuar né mundésité e barabarta
né punésim dhe arsim.

3. Ligji Organik 9/1985 pér Reformén e Kodit Penal pér
Abortin (1985)

Té drejtat riprodhuese

Dekriminalizimi i abortit né raste specifike, duke shénuar njé
hap té réndésishém drejt njohjes sé té drejtave riprodhuese
dhe autonomisé sé grave.
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4. Ligji Organik 11/1999 Modifikimi i Ligjit Organik
6/1985 té Pushtetit Gjygésor pér Dhunén né Familje

(1999)

Dhuna né familje

Prezantoi masa pér mbrojtjen e grave nga dhuna né familje,
duke e njohur até si njé ¢céshtje publike gé kérkon ndérhyrje
ligjore.

5. Ligji organik 3/2007 pér Barazi Efektive té grave

dhe burrave (2007)

Kuadri gjithépérfshirés i barazisé: Njé ligj historik gqé synon
té sigurojé barazi efektive midis burrave dhe grave né té
gjitha fushat e jetés, duke pérfshiré punén, politikén dhe
arsimin. Ai gjithashtu e béri té detyrueshém baraziné gjinore
né listat zgjedhore dhe bordet drejtuese té& kompanive.

6. Ligji Organik 1/2004 pér Masat Mbrojtése

Gjithépérfshirése kundér Dhunés Gjinore (2004)
Dhuna me bazé gjinore: Vendosja e masave
gjithépérfshirése pér mbrojtjen e grave nga dhuna gjinore,
duke pérfshiré mbrojtjen ligjore, arsimore dhe sociale. Ishte
pionier né njohjen e dhunés gjinore si shkelje e té drejtave té
njeriut.

7. Ligji organik 2/2010 pér shéndetin seksual dhe
riprodhues dhe ndérprerjen vullnetare té

shtatzénisé (2010)

Zgjerimi i té drejtave riprodhuese: Ligjet e reformuara té
abortit pér té lejuar abortin sipas kérkesés brenda 14 javéve
té para té shtatzénisé, duke njohur té drejtat e grave pér té
marré vendime né lidhje me shéndetin e tyre riprodhues.
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8. Dekret-Ligji Mbretéror 6/2019 pér Masat Urgjente pér
Trajtim té Barabarté dhe Mundési té Barabarta ndérmjet
Grave dhe Burrave né Punésim dhe Profesion (2019)

Barazia né vendin e punés

Prezantoi masa pér té promovuar baraziné gjinore né vendin
e punés, duke pérfshiré pagén e barabarté pér puné me vieré
té barabarté, masa pér té garantuar transparencé né
politikat e pagave dhe plane té detyrueshme té barazisé pér
kompanité mé té médha.

9. Ligji "Vetém po do té thoté po” (2021)

Leja dhe dhuna seksuale

Revolucionoi kuadrin ligjor rreth pélgimit seksual duke
vendosur se vetém pélgimi i garté verbal pérbén
marréveshje pér aktivitetin seksual, duke synuar mbrojtjen e
viktimave té sulmit seksual dhe ripércaktimin e standardeve
ligjore rreth pélgimit dhe lejes.

Udhétimi i Spanjés drejt barazisé gjinore nuk éshté vetém rezultat i
reformave legjislative, por gjithashtu pasqyron ndryshime té
réndésishme né perceptimet sociale né lidhje me rolet gjinore.

Ndikimi i lévizjeve globale feministe né shogériné
spanjolle, duke pérfshiré ményrén se si dialogu dhe
konventat ndérkombétare kané ndikuar né aktivizmin
dhe politikat lokale.

Roli i organizatave feministe spanjolle dhe grupeve
advokuese né sfidén ndaj normave tradicionale gjinore,
organizimin e protestave masive dhe rritjen e
ndérgjegjésimit pér ¢éshtjet e barazisé gjinore.




dhe Angazhimii té Rinjve

Prioritetet aktuale té politikave

Bashkimi Europian ka pércaktuar njé séré prioritetesh dhe
politikash strategjike té& projektuara pér té nxitur baraziné
gjinore, pér té ndihmuar té rinjté dhe pér té siguruar zhvillim
inteligjent, t& géndrueshém dhe gjithépérfshirés. Kjo strategji
holistike synon té trajtojé céshtjet komplekse me té cilat
pérballen té rinjté né BE, vecanérisht né fushat e arsimit,
punésimit dhe integrimit social. Kéto pérpjekje tregojné
pérkushtimin e BE-sé& pér té krijuar njé mjedis gé& mbéshtet
nevojat e ndryshme té popullatés sé& saj mé té re duke
promovuar mundési té barabarta pér té gjitha gjinité.

4.1 Strategjia e BE-sé pér Rininé

Strategjia e BE-sé pér Rining, gé mbulon periudhén nga 2019
to 2027, synon té angazhojé dhe fuqizojé té rinjté europiané
né formésimin e sé& ardhmes sé& projektit europian. Aij
fokusohet né tre fusha kryesore "Angazhohu” “Lidhu” dhe
“Fuqizohu.” Barazia gjinore éshté njé prioritet ndérsektorial,
me vémendje té vecanté tek eliminimi i stereotipeve gjinore,
promovimi i edukimit STEM pér vajzat dhe sigurimi i
mundésive té barabarta né epokén dixhitale.



Inkurajimi i té rinjve pér t& marré pjesé né jetén
qytetare dhe demokratike.

Lidhu

Nxitja e lidhjeve mes té rinjve népér rajone dhe
kultura té ndryshme pér té ndértuar njé ndjenjé
mé té forté té identitetit europian.

Europa 2020 éshté strategjia dhjetévjecare e rritjes sé BE-
sé& me fokus té forté né krijimin e njé ekonomie inteligjente,
té géndrueshme dhe gjithépérfshirése.

Kjo strategji vendos objektiva ambicioze né punésim,
inovacion, arsim, pérfshirje sociale dhe klimé/energji.
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Barazia gjinore

Reduktimi i hendekut gjinor né punésim dhe
mbéshtetja e balancés puné-jeté pér té rritur
pjesémarrjen e grave né tregun e punés.

Ulja e shkallés sé braktisjes sé hershme té
shkollés dhe lobimi pér e arritieve mé té larta
né arsim si pér djemté e rinj ashtu edhe pér
graté, me vémendje té vecanté pér
reduktimin e pabarazive gjinore né fushat
STEM.

Gjetja e njé zgjidhjeje pér varfériné dhe
pérjashtimin social, me programe gé synojné
mbéshtetjen e grupeve té pafavorizuara,
duke pérfshiré graté dhe vajzat.



4.2 Programet dhe iniciativat specifike

Disa programe dhe iniciativa té BE-sé jané krijuar pér té
mbéshtetur objektivat e Strategjisé Rinore dhe Europa 2020,
duke ofruar mundési té drejtpérdrejta pér té rinjté, pérfshiré
graté e reja, pér t& mésuar, punuar dhe marré pjesé né
shoqgéri.

Erasmus+

Ky program ofron mundési |évizshmérie pér té rinjté pér té studiuar,
trajnuar, fituar pérvojé pune ose kryer vullnetarizém jashté vendit,
duke kontribuar né zhvillimin e tyre personal, punésimin dhe té
kuptuarit e diversitetit kulturor té BE-sé. Erasmus+ gjithashtu
mbéshtet projekte qé promovojné baraziné gjinore né arsim dhe
aktivitete rinore.

Korpusi Europian i Solidaritetit
(European SOLIDARITY Corps, ESC)

U mundéson té rinjve t& marrin pjesé né projekte solidariteti né té
gjithé BE-né, duke pérfshiré ato gé trajtojné baraziné gjinore dhe
mbéshtesin grupet vulnerabél.

Iniciativa pér Punésimin e té Rinjve (YPI)

Né ményré specifike synon rajonet me shkallé té larté té papunésisé
tek té rinjté, duke mbéshtetur masat pér tu ofruar té rinjve,
veganérisht grave té reja, mundési punésimi, praktika pune, ose
arsimim té vazhdueshém.

Programi i Europés Dixhitale

Ndérsa fokusohet né dixhitalizimin e ekonomisé europiane, ai trajton
gjithashtu hendekun dixhital gjinor duke promovuar pjesémarrjen e
grave né puné dixhitale dhe sipérmarrje.
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30 Seconda

Koncepte dhe pérkufizime interesante
Hendeku gjinor global

e Me ritmin aktual, arritja e barazisé sé ploté gjinore né mbaré
botén mund té marré edhe 100 vjet té tjera.

¢ Indekset e barazisé gjinore zbulojné pabarazi né shéndetési,
arsim, pjesémarrje ekonomike dhe fuqgizim politik, me shumé
vende gé tregojné progres té ngadalté drejt eleminimit sé kétyre
boshllégeve..

E drejta e votés

e Zelanda e Re ishte vendi i paré gé u dha grave té drejtén e votés
né 1893.

¢ Finlanda pasoi menjéheré pas késaj, duke lejuar graté té votojné
dhe gjithashtu té kandidojné pér poste né vitin 1906, duke u béré
vendi i paré europian gé u dha kéto té drejta grave.

Pabarazi arsimore

e Mbi 130 milioné vajza nuk marrin pjesé né arsim né té gjithé
globin.

e Né shumé rajone, vajzat pérballen me pengesa té
konsiderueshme pér té hyré né arsim pér shkak té& normave
kulturore, varférisé dhe konfliktit.

Pjesémarrja e fuqisé punétore

e Graté pérbéjné 48% té fuqisé punétore globale, por fitojné rreth
77% té asaj gé béjné burrat pér té njéjtén puné.

¢ Ndarja profesionale dhe puna me kohé té pjesshme kontribuojné
né hendekun e pagave, me graté té pérfagésuara né ményré
disproporcionale né sektoré dhe role me pagé mé té ulét.
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30 Sekonda

Rolet e lidershipit
e Graté mbajné rreth 25% té vendeve parlamentare kombétare né
nivel global.
e Né sektorin e korporatave, CEO-té gra udhéheqin vetém njé
pjesé té kompanive globale, duke theksuar barrierat gé hasin né
nivelet mé té larta té udhéheqjes sé njé biznesi.

Kuptimi i gjinisé pértej binareve
e Shumé kultura njohin mé shumé se dy gjini, duke pérqafuar njé
spektér té identiteteve gjinore pértej binarit mashkullor dhe
feméror.
e Gjithnjé e mé shumé, sistemet ligjore né mbaré botén kané
filluar té pranojné kategorité jobinare dhe té gjinisé sé treté,
duke ofruar opsione mé gjithépérfshirése né dokumentet zyrtare.

Feminizmi u ri-konceptua

e Feminizmi pérfshin njé spektér té gjeré teorish dhe veprimesh gé
synojné arritjen e té drejtave dhe mundésive té barabarta pér té
gjitha gjinité.

e Feminizmi i ndérthurur (intersectional) thekson réndésiné e
marrjes parasysh té aspekteve té shumta té identitetit, duke
pérfshiré racén, klasén dhe seksualitetin, né luftén pér barazi
gjinore.

Té drejtat gjinore universale

e Deklarata se "té drejtat e grave jané té drejta té njeriut’ u shfaq
si njé thirrje globale e tubimit pas Konferencés Botérore té
Vjenés pér té Drejtat e Njeriut né 1993.

e Obijektivi pér Zhvillimin e Qéndrueshém 5 i Kombeve té
Bashkuara synon né ményré specifike arritjen e barazisé gjinore
dhe fugizimin e té gjitha grave dhe vajzave, duke nénvizuar
pérkushtimin global pér kété céshtje.
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30 Sekonda

Fuqizimi ekonomik
¢ Rritja e normave té punésimit t& femrave né vendet e OECD-sé né
pérputhje me até té Suedisé mund té rrisé PBB-né me mbi 6 trilion
dollaré.
e Fuqizimi ekonomik i grave éshté thelbésor pér uljen e varférisé, pasi
graté priren té investojné mé shumé né familjet dhe komunitetet e
tyre sesa burrat.

Momente historike né sportin e femrave
Graté garuan pér heré té paré né Lojérat Olimpike né 1900 né Paris.
e Kupa e Botés pér Femra FIFA, e themeluar né vitin 1991, éshté béré njé
nga ngjarjet sportive mé té ndjekura né botég, kjo vihet re nga njohja
dhe popullariti né rritje i sporteve té grave né shkallé globale.

Akses né té drejtat e shéndetit riprodhues

e Mbi 1.2 miliard gra dhe vajza jetojné né zona me akses té kufizuar né
abortin e sigurt, duke ndikuar né shéndetin dhe té drejtat e tyre.

e Edukimi gjithépérfshirés seksual dhe qasja e pérdorimit té
kontracepsionit, jané kritike pér reduktimin e shtatzénive té
padéshiruara dhe pérmirésimin e rezultateve shéndetésore té
grave, megjithaté mbeten té papérshtatshme né shumé pjesé té
botés

Mbizotérimi i dhunés nga partneri intim

e Mé shumé se 1 né 10 gra dhe vajza globalisht iu nénshtruan dhunés
seksuale dhe/ose fizike nga njé partner intim né vitin 2021.

e Reformat ligjore dhe programet sociale jané thelbésore pér
mbrojtjen e viktimave dhe parandalimin e dhunés, megjithaté
shumé vende nuk kané ligje dhe struktura adekuate mbéshtetése.

Shgetésimet pér martesat e fémijéve
e Cdo vit, 12 milioné vajza nén 18 vje¢g martohen, duke rezultuar shpesh
né shtatzéni t& hershme dhe ndérprerje té arsimit.
e Kornizat ligjore gé ndalojné martesén e fémijéve dhe promovojné
arsimimin e vajzave jané jetike pér t'i dhéné fund késaj praktike, por
zbatimi dhe pérforcimi i tyre variojné midis shteteve. 43



Did You Know? Learn more in

Gjymtimi gjenital feméror (FGM)

e Gjymtimi gjenital feméror prek mbi 200 milioné vajza dhe gra né
mbaré botén, i njohur si shkelje e té drejtave té njeriut.

e Pérpjekjet pér ti dhéné fund gjymtimit gjenital feméror pérfshijné
legjislacionin, edukimin e komunitetit dhe promovimin e riteve
alternative té rritjes, duke theksuar rreziget shéndetésore dhe
lidhjen me té drejtat e njeriut.

Té rinjté duke formuar politikat e BE-sé
e Eventi Europian i Rinisé (EYE) 2023 u lejon té rinjve europiané té
ndikojné né politikat europiane me ide novatore.
e Pjesémarrja e té rinjve né procgeset e politikEbérjes, si pérmes
késhillave dhe forumeve rinore, éshté thelbésore pér adresimin e
shqgetésimeve dhe prioriteteve té brezave té rinj.

Ndérsa pérfundojmé kursin toné pér baraziné gjinore, kemi mésuar pér
historiné e saj, problemet me té cilat pérballemi sot dhe pérpjekjet pér
ta béré jetén e té gjithéve mé té barabarté. Ne filluam duke kuptuar se
cfaré do té thoté gjini dhe pamé ligjet dhe Iévizjet gé synojné krijimin e
drejtésisé. Ky kurs u krijua pér tju ndihmuar té mendoni thellé pér
réndésiné e trajtimit té barabarté té té gjitha gjinive. Ne kemi paré
pérpjekje pér ta béré shogériné mé gjithépérfshirése nga Bashkimi
Europian dhe vende si Spanja dhe se si iniciativat e médha si
Marréveshja e Gjelbér e BE-sé i konsiderojné burrat dhe graté né
ményré té barabarté. Tani, ndérsa arrijmé né fund, ju kérkojmé té hidhni
njé véshtrim pérfundimtar né até gé keni mésuar. Ky nuk éshté vetém
njé test i njohurive tuaja, por njé shans pér t& menduar se si mund ti
pérdorni kéto njohuri pér té béré njé ndryshim né botén pérreth jush. Si
do ta pérdorni até gé keni mésuar pér té promovuar drejtésiné dhe
baraziné né jetén tuaj dhe né jetén e té tjeréve? Le té& punojmé té gjithé
pér ta béré baraziné gjinore realitet pér té gjithé.

https://docs.google.com/forms/d/1XQgJGbkuwEIPNGhWAXt _vmAAwxv6
0Z2EGStipddCwFQ/edit
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AkHvurrete

Aktiviteti 1

Debat me role mbi ndérthurjen

(intersectionality)

Objektivi

Pér té thelluar té kuptuarit e ndérthurjes(intersectionality) dhe se si
identitetet e ndryshme ndikojné né pérvojat e diskriminimit dhe té ushtruarit
e privilegjit.

Pérshkrim

Pérgatitja

Ndani grupin né ekipe té vogla. Caktojini secilit ekip njé profil t& ndryshém
identiteti, i cili pérfshin krygézime té ndryshme si gjinia, raca, pérkatésia
etnike, orientimi seksual dhe statusi socio-ekonomik. Pér shembull, njé ekip
mund té pérfaqésojé njé grua té bardhé té klasés sé& mesme, heteroseksuale,
ndérsa njé tjetér mund té pérfagésojé njé burré té zi té& klasés punétore,
homoseksual.

Zhvillimi i skenarit

Secili ekip vé né aktrim njé histori té& shkurtér mbi profilin e tyre té caktuar,
duke marré parasysh sfidat dhe privilegjet gé mund té pérballet personazhi i
tyre né kontekste specifike si punésimi, arsimi ose kujdesi shéndetésor.

Debat me role

Organizoni njé debat t& moderuar ku secili ekip paraget kéndvéshtrimin e
personazhit té tij pér njé céshtje té pérbashkét, sic éshté diskriminimi né
vendin e punés ose aksesi né arsim. Ekipet duhet t& argumentojné se si
identitetet e ndérthurura té personazheve té tyre ndikojné né pérvojén dhe
piképamijet e tyre

Diskutim

Pas debatit, lehtésoni njé diskutim né grup. Inkurajoni pjesémarrésit té
reflektojné mbi kompleksitetin e ndérthurjes, ményrén se si ndérpriten format
e ndryshme té diskriminimit dhe réndésiné e politikave dhe praktikave
gjithépérfshirése gé njohin kéto nuanca.

Materialet e nevojshme

Profilet e identitetit, pyetjet e debatit dhe njé udhézues diskutimi.



Aktiviteti 2

Kafe népér boté(World Café) mbi barazisé

gjinore

Objektivi

Pér té& eksploruar perspektiva t& ndryshme mbi baraziné gjinore, pér té
kuptuar réndésiné e barazisé gjinore né shogéri dhe pér té identifikuar
veprimet pér ta promovuar até. Metoda "World Café" éshté njé procges
bashkébisedues qé pérdoret pér té lehtésuar diskutimet e hapura dhe
intime dhe pér té shkémbyer njohuri.

Pérshkrimi

Pregatitja

Organizoni dhomén me disa tabelq, secila kushtuar njé teme gé lidhet me
baraziné gjinore (p.sh., barazia né vendin e punés, té drejtat riprodhuese,
stereotipet gjinore, etj.). Caktoni nj¢ ndérmjetés pér secilén tryezé pér té
drejtuar diskutimet dhe pér té& mbajtur shénime.

Rotacioni

Pjesémarrésit kalojné njé kohé té caktuar né secilén tryezé, duke diskutuar
temén me shokét e tyre té tavolinés. Pas kohés sé caktuar, ata shkojné né
njé tabelé té re me njé temé tjetér. Ky rotacion vazhdon derisa té gjithé té
kené vizituar secilén tabelé.

Ndarja e njohurive

Pas rotacionit, mblidhuni si njé grup i madh. Trajnerét i pérmbledhin
diskutimet nga tabelat e tyre, duke theksuar njohurité kryesore, temat e
pérbashkéta dhe opinionet e ndryshme.

Planifikimi i veprimit

Angazhoni grupin né identifikimin e hapave veprues gqé mund té
ndérmarrin individualisht ose kolektivisht pér té promovuar baraziné
gjinore né komunitetet ose sferat e tyre t& ndikimit. Kjo mund té pérfshijé
advokimin, fushatat ndérgjegjésuese ose mbéshtetjen e organizatave
pérkatése.

Reflektimi
Pérfundoni me njé seancé reflektimi, ku pjesémarrésit ndajné até gé
mésuan dhe si planifikojné t'i zbatojné kéto njohuri né jetén e tyre.

Materialet e nevojshme
Temat e tabelave, bllok shénimesh pér trajnerét dhe njé hapésiré e madhe
pér té vendosur tavolina té shumta diskutimi.
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